Уважаемые  депутаты, руководители  предприятий, общественных организаций, представители бизнеса-сообщества, жители Новомалыклинского района!

2025 год для Новомалыклинского района стал годом системной  работы, ориентированной на решение задач, поставленных Президентом Российской Федерации, губернатором Ульяновской области, а также определённых основными направлениями налоговой и бюджетной политики. Решение вопросов местного значения осуществлялась в постоянном взаимодействии с депутатами всех уровней, Правительством Ульяновской области, бизнес-сообществом,   руководителями предприятий и учреждений, жителями района.
Считаю необходимым отметить - текущий год был весьма непростой и напряженный как для страны в целом, так и для нашего муниципалитета, для каждого из нас. 

Безусловная поддержка участников специальной военной операции и членов их семей, реализация мероприятий национальных проектов «Инфраструктура для жизни», «Эффективная и конкурентная экономика», «Молодёжь и дети», комплексное развитие территории, расселение аварийного и непригодного жилья, развитие физической культуры и спорта, создание условий для самореализации молодёжи и сохранение культурного наследия, укрепление единства и гражданского согласия в обществе –  вот приоритетные направления работы администрации района в 2025 году. Все они  были направлены на достижение главной цели – повышение качества жизни населения и обеспечение устойчивого социально-экономического развития муниципального образования.

2025 год  прошел под эгидой объявленного Президентом страны Года защитника Отечества и 80-летия Победы в Великой Отечественной войне. Именно эти  события задали основное направление работы – сохранение исторической памяти, преемственности поколений и укрепление традиционных духовно-нравственных ценностей.

Пятый  год наша страна живет в условиях проведения специальной военной операции. Сегодня наши земляки с оружием в руках достойно выполняют задачи специальной военной операции. Они герои нашего времени, пример мужества, ответственности и верности Родине.

Президент Российской Федерации Владимир Путин подчеркнул: «Правда и справедливость на нашей стороне. Вся страна, общество, народ поддерживают участников специальной военной операции. Мы гордимся их смелостью и решимостью, той силой духа, которая всегда приносила нам только победу».

В 2025 году приоритетным направлением деятельности администрации района стала всесторонняя поддержка наших земляков-участников специальной военной операции и членов их семей. Эта работа ведётся в тесном взаимодействии с филиалом государственного фонда «Защитники Отечества», волонтёрами и общественными организациями.

В рамках федерального проекта #МЫВМЕСТЕ продолжаем оказывать поддержку бойцам, находящимся в зоне СВО. Совместными усилиями сотрудников администрации района, поселений, жителей, волонтёров, предпринимателей и организаций формируется и организуется отправка  гуманитарных грузов с продуктами питания, одеждой, предметами личной гигиены,  инструментами, генераторами, пилами, автомобилями, лекарственными препаратами и мн.др. Жители, участники ТОС, Центров активного долголетия изготавливают маскировочные сети,   окопные свечи,  подушки для госпиталей, вяжут тёплые носки, школьники пишут письма со словами поддержки и благодарности.

Отделом по делам молодёжи было организовано 11 сборов средств помощи членам СВО. Общая сумма пожертвований превысила 400 тысяч рублей, а вес отправленного гуманитарного груза составил более 800 килограммов. Военнослужащим были доставлены необходимые на передовой пульты для управления БПЛА, переносные зарядные устройства, рации, средства глушения радиосигнала и многое другое.

В отчётном году за счёт средств муниципального бюджета оказана материальная помощь семьям погибших членов СВО в сумме 540 тысяч рублей, за счёт средств благотворителей вручены подарки к Дню защитника Отечества и Международному женскому дню, Новому году.

Для членов семей участников СВО организовано бесплатное посещение спортивных объектов, обеспечена 100-процентная компенсация родительской платы за детский сад, бесплатное двухразовое питание школьников.

Сегодня оказывается всесторонняя поддержка нашим защитникам через  Фонд поддержки «Защитники Отечества», где ветераны специальной военной операции  и члены их семей могут получить социальное, юридическое  и медицинское сопровождение.
 Наша цель-обеспечить надёжный тыл для защитников Родины.

Параллельно ведётся работа по сохранению исторической памяти об участниках и событиях СВО. Наш священный долг-сохранить память о павших земляках. В районе проводятся митинги, спортивные мероприятия, культурные мероприятия.  
 Важным центром патриотического воспитания, где ведётся огромная работа  по  сохранению истории СВО является местный краеведческий музей.  На постоянной основе в музее действует открытая экспозиция «Быть воином-жить вечно!». Экспозиция состоит из «Стены памяти» с фотографиями земляков, 
погибших при защите интересов страны в СВО и выставки предметов быта, экипировки и элементов вооружения наших воинов и ВСУ.  На   «Стене памяти» 65 фотографий, созданы электронные папки, где отражается собранная биографическая информация о каждом погибшем. Так же осуществляется сбор информации  из открытых источников о военнослужащих в СВО.   Сегодня это самая посещаемая экспозиция музея.  
 
В музее организуются встречи школьников с участниками СВО, проводятся уроки мужества, формируются гуманитарные посылки, члены объединений «Юный десантник» и «Движение первых» записывают и отправляют  поздравления  участникам СВО.

Всё это способствует связи поколений и  сохранению исторической памяти.
Несмотря на все вызовы, с которыми сталкивается наша страна и район, благодаря слаженной, конструктивной работе нам удалось успешно реализовать запланированные мероприятия социально-экономического характера, тем самым обеспечив устойчивое развитие наших территорий и социальное благополучие населения. Всё это требовало высокого качества работы и прямого диалога с гражданами.
Главное богатство любой территории-её люди!
Стратегической целью социально-демографической политики района является постепенная стабилизация численности населения и формирование предпосылок последующего демографического роста, за счет мероприятий, направленных на повышение естественного прироста населения, укрепление института семьи, здоровья населения и сохранение положительной динамики миграционных потоков.
Несмотря на то, что в нашей стране действуют значительные меры поддержки материнства и детства, на протяжении последних лет наблюдается устойчивая динамика снижения численности населения на фоне естественной убыли и миграционного оттока населения. Только за период 2020-2024 гг. в районе стало проживать на 2156 человек меньше.  За прошедший год по прогнозным подсчётам численность сократилась ещё на 172 человека.
Удельный вес мужчин и женщин на протяжении многих лет остаётся неизменным: 47-48% от общей численности населения составляют мужчины, 52-53% женщины. Доля трудоспособного населения составляет 56%.

В 2025 году по данным   Новомалыклинского ЗАГС  в районе  родилось 43 ребёнка-21 мальчик и 22 девочки, из них  в многодетных семьях-20 детей. По национальному составу: в цыганских семьях -12 детей, в азиатских — 6, это 42% процента от общего числа родившихся.
В разрезе сельских поселений рождаемость составила: Новочеремшанское-7 детей, Среднесантимирское-1, Новомалыклинское-26, Высококолковское-3, Среднеякушкинское -6.
Ни одного рождения не зафиксировано в 15 сёлах района из 33.
При этом  смертность в 2025 году составила  215 человек (в т.ч 6 - не проживающих в МО). 27% в общей смертности составляет трудоспособное население:  58 человек (53 мужчин и 5 женщин). В гендерном составе  наблюдается небольшое преобладание мужской смертности -117 человек или 54,5%. Средняя продолжительность  их жизни составила 61,8 лет. В преклонном возрасте от 80 до 95 лет умерло 17 мужчин, или 14 % от общего числа умерших мужчин.
В течение года зафиксирована смерть 24 участников СВО, их средняя продолжительность жизни составила 41 год.
Без учета смертей участников СВО, средняя продолжительность жизни у мужчин- 67,1 лет.
Женщин умерло 98. Средняя продолжительность жизни составила 79,3 лет, что на 17,5 лет выше продолжительности жизни у мужчин. В преклонном возрасте от 80 до 98 лет умерла 51 женщина, или 52 % от общего числа умерших женщин.
В разрезе сельских поселений смертность составила: Новочеремшанское- 47, из них 15- в трудоспособном возрасте-14 мужчин и 1 женщина; Среднесантимирское-19, из них 3- в трудоспособном возрасте-все трое-мужчины; Новомалыклинское- 92, из них 26- в трудоспособном возрасте-23 мужчины и 3 женщины; Высококолковское -22, из них 10- в трудоспособном возрасте- все 10-мужчины; Среднеякушкинское — 29, из них 11- в трудоспособном возрасте-10 мужчин и 1 женщина.
Таким образом, самая высокая доля смертности в трудоспособном возрасте наблюдается в Высококолковском сельском поселении-45,5%, самая низкая-в Среднесантимирском-15,8%. «Антилидером» по женской смертности  в трудоспособном возрасте является Среднеякушкинское сельское поселение-3,4%, по мужской смертности в трудоспособном возрасте-Высококолковское-45,5%.
В структуре причин общей смертности в 2025 году  по данным Новомалыклинской районной больницы преобладают болезни системы кровообращения -52% (124 человека), на втором месте-смертность от новообразований-20% (44 человека);   на третьем месте-нервные заболевания -7,5% (18 человек). Нужно отметить, что по-прежнему присутствует смертность от старости-6 человек, от ВИЧ-2 человека,   туберкулёза-1 человек.
Основной путь для снижения показателей смертности и заболеваемости – это профилактическое направление. Только с помощью профилактики можно выявить факторы риска и предупредить развитие заболевания.
В 2025 году число прошедших диспансеризацию составило 4953 человека или 100% от плана, охват профилактическими осмотрами составил 1100 человек или  88% от плана,  план по углубленной  диспансеризации  взрослого населения  выполнен на 100% (666 человек). Профилактическим осмотрам детского населения и диспансеризация детей сирот подлежало 1697 детей, выполнение составило  100%, диспансеризацию по оценке репродуктивного здоровья прошли 902  женщины (99,7% от подлежащих) и 919 мужчин (100% от подлежащих).
Таким образом, необходима мотивация  людей на сохранение своего здоровья,  агрессивная информационная политика с целью мотивации здорового образа жизни, работа «Школ здоровья», увеличение полноты и охвата диспансерным наблюдением, своевременная       госпитализация диспансерных больных  на плановое  лечение,  охват диспансерным наблюдением не менее 90%  лиц трудоспособного возраста, своевременный анализ дефектов обследований и маршрутизации, своевременное взятие на контроль и диспансерный учёт группы лиц, у которых выявлены факторы риска по итогам диспансеризации, обновление медицинского оборудования (УЗИ, цифровой маммограф), а также тесное сотрудничество с местной администрацией и правоохранительными органами по профилактике социально значимых заболеваний: при выявлении социально-неблагополучного контингента, применение административных мер по принуждению их на прохождение профосмотров.
БЮДЖЕТ
Муниципальные финансы-основа  социально-экономической стабильности муниципального образования. Бюджет 2025 года сохранил стабильность и обеспечил выполнение всех социальных обязательств перед жителями района.
Бюджетная политика в отчётном году была направлена на мобилизацию доходных источников  и сокращение налоговой и кредиторской задолженности, сохранение социальной направленности бюджета.
 
В отчётном году общие поступления  в бюджет  составили  618,8 млн. рублей, что на  65 млн. рублей меньше уровня прошло года. Собственные доходы по сравнению с прошлым годом выросли почти на 20% (+21,9 млн. рублей) и превысили 131 млн. рублей. 79% всех доходов бюджета составили безвозмездные поступления в сумме 487,3 млн. рублей (-86,7 млн. рублей к АППГ).
Структура доходов местного бюджета  в 2025 году 
млн рублей
	Наименование доходов
	Факт 2024год
	Факт
2025год
	темп роста (снижения),%
	рост(+) 
снижение (-), млн. руб.

	Всего собственных доходов, в том числе:
	109,65
	131,50
	119,9
	+21,85

	Налоговые доходы
	99,2
	123,8
	124,8
	+24,6

	Неналоговые доходы
	10,48
	7,72
	73,8
	-2,76

	Безвозмездные поступления 
	574,0
	487,3
	84,9
	-86,7

	Всего доходов
	683,7
	618,8
	112,1
	-64,9


Структура налоговых и неналоговых доходных источников существенно не изменилась.

Преобладающую долю в структуре собственных доходов, по-прежнему, занимает налог на доходы  физических лиц-44,3% или 58,3 млн. рублей. Годовой план выполнен на 107,1% (+3,9 млн. рублей), к уровню 2024 года дополнительно получено 10,3 млн. рублей. Рост НДФЛ обеспечен планомерной работой по повышению заработной платы и легализации «теневой» занятости.
 По-прежнему достаточно весома доля налогов, полученных в результате предпринимательской деятельности (единый сельхозналог, патент, налог по упрощенной системе налогообложения)-25,3 млн. рублей или 19,3% всех собственных поступлений бюджета. Дополнительно к уровню 2024 года налогов на совокупный доход от предпринимательской деятельности получено 6,6 млн. рублей.
 На долю имущественных налогов (земельный и налог на имущество) приходится  14,6% в структуре всех собственных доходов. Поступления составили 19,3 млн. рублей, что на 5,4 млн. рублей больше, чем в 2024 году.
В структуре неналоговых доходов  в консолидированном бюджете основная доля приходится на доходы от продажи имущества и земли-  4,5 млн. рублей или 3,4% всех собственных доходов. Доходы от использования имущества занимают 1,2% в общей структуре собственных доходов или 1,6 млн. рублей.

План поступлений собственных доходов выполнен во всех  сельских поселениях. 

Во всех поселениях, кроме Новомалыклинского, основным доходным источником по итогам года стал земельный налог, доля которого составляет от 32 до 77%. В  Новомалыклинском сельском поселении  59% собственных доходов приходится на НДФЛ.

Основной источник неналоговых доходов во всех поселениях-это доходы от использования и продажи муниципального имущества и земельных участков. 
Но их доля в бюджетах сельских поселений невелика: Высококолковское сельское поселение-9,8% (723,3 тысячи рублей), Новомалыклинское- 0,6% (79,5 тыс. рублей), Новочеремшанское-6,7% (239,2 тыс. рублей),  Среднеякушкинское- 12,2% (1,4 млн. рублей),  Среднесантимирское- 9,4% (352,4 тыс. рублей).

 Безвозмездные поступления  в бюджет района по итогам года сложились в объёме 487,3 млн.рублей (78,8 % от общего объёма доходов бюджета). 
 Как было сказано ранее, основную часть доходов  консолидированного бюджета  составляют безвозмездные поступления из других бюджетов бюджетной системы, что свидетельствует о высокой дотационности нашего района. А потому, основные  задачи в сфере доходов, поставленных в предыдущие годы, не теряют своей  актуальности. Политика в данной сфере  должна быть направлена на сохранение, развитие и наращивание доходной базы.
Главам всех сельских поселений поручаю  взять на личный контроль вопрос  снижения недоимки.  Прошу Управление финансов организовать выездные заседания межведомственной комиссии в каждом сельском поселении. Необходимо  продолжить действенное взаимодействие со всеми налогоплательщиками, как с юридическими, так и физическими лицами, на предмет жесткого соблюдения дисциплины по своевременной оплате налоговых платежей. На территории сельских поселений необходима полная инвентаризация имущества и земельных участков на предмет оформления прав собственности и ведения законной предпринимательской деятельности.
 Расходная часть  бюджета в минувшем году  исполнена на 97,3% и  составила 612,7 млн. рублей (-75,8 млн. рублей к уровню 2024 года).

Бюджет сохранил социальную направленность 66,5% от общих расходов составляют расходы на   социальную сферу.  Это  больше, чем в 2024 на 11,3 % или 28,6 млн.рублей:
образование — 332,8 млн. рублей (54,3 % всех расходов);
культура -44,5 млн. рублей (7,3 % всех расходов);
социальная политика- 24,0 млн. рублей (3,9 %) всех расходов);
спорт-0,2 млн. рублей (0,03% всех расходов).

Бюджет района-программный на 72 %.  Общая сумма финансирования   муниципальных программ составила  441,0 млн. рублей.
Финансирование национальных проектов в 2025 году составило 49,5 млн.рублей:
-Национальный проект «Молодёжь и дети» (региональный проект «Педагоги и наставники»)-49 млн. рублей-выплаты советникам директоров школ;
-Национальный проект «Молодёжь и дети» (региональный проект «Педагоги и наставники»)-485 тыс. рублей-выплаты за классное руководство.
Структура расходов бюджета  муниципального образования «Новомалыклинский район»  за 2024-2025 годы
                                                                                                                                млн. рублей
	
	2024 год
	2025 год

	
	сумма
	уд. вес, %
	Сумма 
	уд. вес, %

	Расходы – всего
	688,5
	100
	612,7
	100

	в том числе:
	
	
	
	

	Общегосударственные расходы
	80,8
	11,7
	79,6
	13,0

	Национальная оборона
	0,9
	0,1
	1,1
	0,2

	Национальная безопасность
	4,8
	0,7
	6,9
	1,1

	Национальная экономика
	63,7
	9,3
	63,5
	10,4

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	165,3
	24,0
	60,0
	9,8

	Образование
	302,6
	43,9
	332,8
	54,3

	Культура 
	41,4
	6,0
	44,5
	7,3

	Физическая культура и спорт
	0,2
	0,03
	0,2
	0,03

	Охрана окружающей среды
	0,1
	0,01
	0,1
	0,02

	Социальная политика
	28,7
	4,2
	24,0
	3,9



В течение 2025 года особое внимание уделялось снижению кредиторской задолженности муниципального образования. На начало года она составляет 47,8 млн. рублей, в том числе:
-213 статья (начисления на оплату труда) -18,7 млн. рублей (снижение на 0,9 млн.рублей к АППГ);
-290 статья  (пени и налоги)- 23,1 млн. рублей (рост на 3,6 млн. рублей к АППГ);
-коммунальные услуги, материальные запасы- 6 млн. рублей (рост на 3,9 млн. рублей).

В сложившихся напряжённых условиях   необходимо направить усилия на дальнейший рост темпов объёма доходной части местного бюджета, эффективность использования материальных и финансовых  ресурсов, снижения кредиторской задолженности, привлечение дополнительных средств путем участия в региональных и федеральных  проектах и программах, грантовых конкурсах.
ЭКОНОМИКА
Эффективность местного самоуправления во многом зависит от его экономической основы, от степени обеспеченности материально-финансовыми ресурсами, что дает возможность исполнить принимаемые на себя бюджетные обязательства.

Одной из ключевых тенденций 2025 года является стабильный рост производственных показателей крупных и средних предприятий района.

Показатели 2025 года по валовому продукту и отгрузке  товаров собственного производства являются рекордными за последние 20 лет. 

В целом, оборот организаций по всем видам деятельности составил 10,9 млрд. рублей, это в 3 раза выше прошлогоднего. Отгрузка  товаров собственного производства с ростом в 2,3 раза к 2024 году составила 10 млрд. рублей. 85 % всей отгрузки (8,5 млрд. рублей) обеспечено  промышленными предприятиями и предприятиями переработки района.
Активному росту  показателей способствовали  высокие результаты в сельском хозяйстве, а также активное развитие  крупного инвестиционного проекта, основной «Точки роста» нашего района-ООО «Кармалинский завод растительных масел».

Объём привлеченных  в экономику района инвестиций  крупными и средними предприятиями за отчётный год  по данным Ульяновскстата превысил уровень аналогичного периода прошлого года в 3,6 раза и составил 961,5  млн. рублей (85859,5 рублей на душу населения). По показателю абсолютного значения привлечённых инвестиций район занимает 7 место среди всех муниципальных образований области, включая города.
Продолжилась реализация регионального инвестиционного Стандарта, нацеленного на формирование привлекательного инвестиционного климата и   актуализацию реестра свободных инвестиционных площадок для реализации проектов.
 Основной приток инвестиций в экономику району обеспечивают инвестиционные проекты- «Точки роста» района. Всего в реестре «Точек роста» в минувшем году было включено 3 предприятия Новомалыклинского района, предусматривающих модернизацию своего производства.
1.ООО «Кармалинский завод растительных масел».
В 2025  году на предприятии введены в эксплуатацию и модернизированы  3 цеха: экстракции жмыха, грануляции шрота, розлива готовой продукции. Запущен новый зерносушильный комплекс.  Это позволило повысить эффективность процессов, качество переработки сырья и продукции, увеличить  в несколько раз производство растительного масла (55000 тонн). Производство ведётся в круглосуточном режиме. Только за сутки разливается около 100 тонн бутилированного масла. Объём фасованной масложировой продукции увеличился до 9000 тонн, шрота-40000 тонн. 

Предприятие активно осваивает  географию поставок не только  на внутренний рынок , но и экспортное направление в страны ближнего и дальнего зарубежья.   Основные импортёры продукции завода: Белоруссия,  Узбекистан, Киргизия, Афганистан, Турменистан, Грузия, Монголия, Армения, Таджикистан.   Кармалинский завод растительных масел-ежегодный участник выставки-форума «Сделано в Ульяновской области» и Международной выставки «ПРОДЭКСПО» в Москве.

Сегодня на заводе трудится   317 человек, 80% из которых-жители Новомалыклинского района. Предприятие отличается достойным уровнем  оплаты труда (63,9 тысяч рублей) и социальной ответственностью, организована доставка работников к месту работы служебным транспортом.

Объём вложенных инвестиций  составил 850 млн. рублей, создано 115 новых рабочих мест. Объём налоговых отчислений  в бюджет Новомалыклинского района    в 2025 году по сравнению с предыдущим  годом вырос в 2 раза и составил 8,1 млн. рублей.

2. Глэмпинг «Акванави» (ИП Новичков С.В.)
Продолжились работы по  внутреннему обустройству домиков и административного здания. Запущена в эксплуатацию котельная центрального отопления, построена бетонная подъездная дорога.
 Объём вложенных инвестиций составил 8 млн. рублей, новых рабочих мест создано 4, средняя заработная плата 30000 рублей, налоговые отчисления в местный бюджет-120 тысяч  рублей.
3. ООО «ЭкоФермаРус»
Планировалось строительство нового пятого цеха на 25 тысяч птицепоголовья.  Строительство не осуществлялось ввиду недостаточности финансовых ресурсов. Численность предприятия-11 сотрудников, среднемесячная заработная плата 63300 рублей, налоговые отчисления-180 тысяч рублей.
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Занятость населения, рабочие места, заработная плата
Стабильная работа, активное развитие и модернизация предприятий способствуют созданию новых рабочих мест, снижению безработицы и повышению уровня жизни населения района.

Уровень безработицы  на 1 января 2026 года составляет 0,30 % при численности безработных граждан 16 человек (среднеобластной уровень безработицы составляет 0,19 %, в рейтинге муниципальных  образований по данному показателю  район занимает 12 место).

Сохраняется высокий кадровый спрос на рынке труда. На текущий момент заявленная работодателями потребность на единой цифровой платформе «Работа в России» в работниках составляет 67 человек.  Во Всероссийском опросе работодателей о перспективной кадровой потребности приняли участие 158 работодателей района. 

Филиалом ОГКУ «Кадровый Центр Ульяновской области» в Новомалыклинском районе за отчётный период проведено 3 ярмарки возможностей «Работа России», 4 открытых кадровых отбора, 6 индивидуальных подборов кадров 5 заседаний Женского клуба при Кадровом центре.

За истекший период при содействии Кадрового центра   трудоустроено  120 человек, что составляет 66 % от числа обратившихся. В рамках мероприятий по организации временного трудоустройства  несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время приняли участие 74 подростка.  Из 9 обратившихся за содействием в поиске работы  9 граждан с инвалидностью, трудоустроено 7 (77,8%). По образовательным программам «Обеспечение безопасности персональных данных», «Эксплуатация БПЛА», «Основы искусственного интеллекта», «Анализ данных  с использованием нейросетей» меру поддержки по профессиональному обучению и переобучению  получили 4 безработных.

В рейтинге эффективности деятельности Кадровых центров Ульяновской области (14 показателей) Кадровый Центр Новомалыклинского района по итогам 2025 года занимает 3 место.

В целях выявления скрытой занятости населения на территории района рабочей группой межведомственной комиссии по вопросам легализации трудовых отношений и заработной платы ежемесячно проводятся мониторинги деятельности хозяйствующих субъектов, осуществляющих деятельность на территории района. Практика показывает, что далеко не все работодатели соблюдают требования законодательства по оформлению трудовых отношений с работниками. По итогам 2025 года на территории района проведено 8 выездных рейдов по выявлению фактов неформальной занятости, 12 информационных профилактических выездов. По итогам проведенной работы выявлено 80 граждан имеющих признаки неформальных трудовых отношений, из них 16 индивидуальных предпринимателей. Все 80 фактов нарушений трудового законодательства устранены. Из теневой занятости выведены 16 ИП, 3 самозанятых, с 61 работником заключены трудовые договора. 

В текущем  году целесообразно продолжать взаимодействие с контролирующими органами, направленное на выявление работодателей, допускающих нарушения трудового законодательства. Необходимо проводить профилактическую работу среди населения с целью повышения уровня осведомленности о требованиях законодательства и последствиях нарушений в сфере трудовых отношений.

С января 2025 года в России функционирует  Реестр  недобросовестных работодателей, у которых зафиксированы случаи нелегальной занятости, в том числе выплаты заработной платы ниже МРОТ.  Ведёт Реестр Роструд. Информация о недобросовестных работодателях общедоступна. По состоянию на 01 января 2026 года в Реестр уже внесены более 30 работодателей Ульяновской области ( работодателей Новомалыклинского района в Реестре нет). Регистрация  работодателей  в реестре влечёт  массу  негативных последствий, в частности: ужесточение контроля, сокращение господдержки, запрет на доступ к госзакупкам. 

Численность работников крупных и средних предприятий составила 1546  человек,  порядка 800 человек занято на предприятиях малого формата. Выполнение годового плана  по созданию рабочих мест составило 109 %.  Создано 293 новых рабочих места (включая временные и сезонные), в том числе в производстве-110 (ООО «КЗРМ»,  ООО «Молоковъ», ООО «Хлеб»), сельском хозяйстве-113 (ООО «СКИК Новомалыклинский»,  ООО «АгроконцептВолга»,ООО «Нива», АО «Новомалыклинский Агротехснаб»). При плане 80, создано 86 высокопроизводительных рабочих мест  с заработной платой выше 28000 рублей).  Это 29%  от всего количества созданных рабочих мест. Субъектами малого и среднего бизнеса создано 205 рабочих мест или   70% от общего количества созданных  рабочих мест.

Продолжается устойчивый рост уровня оплаты труда. Среднемесячная  заработная плата работников организаций за 11 месяцев 2025 года составила 51042,6 рублей, превысив уровень соответствующего периода прошлого года на 10,3%  или 5138 рублей. По абсолютному значению  заработной платы район занимает 13 место среди всех муниципальных образований Ульяновской области, по темпам роста-всего лишь 23.

В результате работы муниципальной комиссии по повышению заработной платы  в  течение 2024 года  было заключено 25 локальных актов  о повышении заработной платы с общим охватом 783 работника, в том числе 17  соглашений о намерений (299 работников),  2 соглашения об индексации (70 работников), 6 коллективных договоров (407 работников).

Представители организаций, не соблюдающих требования законодательства  в части выплаты работникам заработной платы ниже МРОТ, приглашались на заседание   муниципальной комиссии. Всего  в  2025 году проведено 8 заседаний, где по вопросам повышения уровня заработной платы заслушано 33 работодателя, в том числе 22-по вопросам выплаты заработной платы ниже МРОТ (7 работодателей довели уровень до МРОТ). На начало текущего года 15 работодателей выплачивают заработную плату ниже МРОТ. Муниципальной комиссии по повышению заработной платы необходимо выяснить обоснованность такой оплаты и в случае нарушения трудовых прав работников передать информацию в контролирующие органы.

 Активно используется в районе Социальный контракт, как  мера поддержки для поиска  постоянного и стабильного источника дохода. 61 житель Новомалыклинского района (в том числе 12 членов многодетных семей) в 2025 году воспользовался социальным контрактом для улучшения своего материального положения,  из них 32-на поиск работы, 8-на создание ИП, 14-на развитие ЛПХ,  7- на помощь в трудной жизненной ситуации.
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Предпринимательство и потребительский рынок

Развитие экономики муниципального образования в целом тесно связано с возможностями малого  и среднего бизнеса. Субъекты малого и среднего бизнеса участвуют в решении социальных проблем: создают рабочие места, обеспечивают  социальную защиту своих работников, в силу гибкости к изменению внешней среды смягчают последствия кризисов, пополняют местный бюджет.

На начало 2026 года на территории района зарегистрировано 277 субъектов   малого и среднего предпринимательства (на 31 больше, чем в 2024),  в том числе – 265 микропредприятий, 11 малых  и 1  среднее предприятие. В течение года открылось 76 новых субъектов бизнеса, при этом закрылось 45.

Индивидуальное предпринимательство занимает 86% среди всех субъектов бизнеса.

Наибольший удельный вес по ключевым показателям числа индивидуальных предпринимателей приходится на сферу оптовой и розничной торговли — 29,6%, сельского хозяйства — 15,5%, предоставление транспортных услуг — 14,4%.
Конечно, не все они работают на территории нашего района, так как  ИП как физические лица регистрируются по месту прописки, но не всегда  проживают по адресу регистрации. Тем не менее, в структуре налоговых доходов консолидированного бюджета муниципального образования именно на малый и средний бизнес приходится  почти 25% (30,9 млн. рублей) всех налоговых поступлений.
Центром развития предпринимательства района на постоянной основе оказывается информационная, консультационная, поддержка субъектам малого и среднего предпринимательства, осуществляется бухгалтерское сопровождение. За 2025 год оказано 322 услуги.  
При сопровождении Центра реализованы 7 проектов с общим объёмом инвестиций 56,5 млн. рублей, где создано 17 новых рабочих мест (ИП Пушкина Г.Г., ИП Чиндяев А.С., ИП Чернова В.В., ИП Фриауф О.М., ИП Бикметов В.В., ИП Алташкина Н.И., КФХ Тарзиманов Л.Р.). Подготовлены и  размещены на  платформе сайта openbusiness73 профили (паспорта) 2-х инвестиционных площадок.
Для потенциальных предпринимателей при содействии Центра проведено 5 образовательных мероприятий с участием 80 человек.
Потребительский рынок является необходимой составляющей оценки качества жизни населения.
Состояние потребительского рынка в районе характеризуется как устойчивое, сохраняется положительная динамика объёмных показателей.  Оборот розничной торговли в 2025 году составил 692,4 млн. рублей или  108,7% к уровню 2024 года.  

Торговая сфера в районе насчитывает 56 объектов стационарной  торговли,   4 объекта-нестационарной, 6 предприятий общественного питания, банкетный зал. Общая торговая площадь составляет 12075 кв.м. Обеспеченность населения стационарными торговыми объектами  в 1,6 раза превышает норматив:  факт 56 при нормативе 35. В течение года открыты новые объекты торговли и общественного питания: павильон «Табак» в с. Новая Малыкла, магазин «Праздники» и кафе  в с. Новочеремшанск.

 В  30 сельских населённых пунктах из 33, расположенных на территории района,  торговое обслуживание населения осуществляет система потребительской кооперации (ПК Новомалыклинское РайПо).

Тем не менее присутствует проблема: отсутствуют узкоспециализированные магазины, ассортимент товаров ограничен и достаточно узок по причине малочисленности населения и низкого покупательского спроса. 
В сфере розничной торговли развивается форма самообслуживания, вытесняя традиционную форму обслуживания потребителей «через прилавок». На территории Новомалыклинского района работают продовольственные ритейлеры федерального масштаба, магазины торговых сетей «Магнит», «Магнит Косметик», «Пятерочка». Функционируют пункты выдачи интернет-магазинов «Ozon» (7 пунктов), «Wildberries» (2 пункта). Развитие крупных сетевых предприятий торговли положительно влияет на состояние потребительского рынка, совершенствуются форматы торговли, создаются новые рабочие места, расширяется ассортимент товаров и снижается их цена, создаются условия для комплексной покупки. 
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Сельское хозяйство
Агропромышленный комплекс -исключительно важная отрасль муниципальной экономики Новомалыклинского района, которая предопределяет уровень продовольственной безопасности  и устойчивый рост экономики района.
В районе развито как растениеводство (зерновые, зернобобовые и технические культуры , так и животноводство (свиноводство, птицеводство, молочное животноводство). В последние годы  активно развивается переработка сельскохозяйственной продукции (производство растительного масла, переработка молока).

Производственную основу отрасли составляют 9 сельхозпредприятий, 2 предприятия переработки,   8 сельскохозяйственных  потребительских снабженческо-сбытовых кооперативов, 30 крестьянских (фермерских) хозяйств, 8 индивидуальных предприятий, и 7200 тысяч личных подсобных хозяйств. В отрасли занято более 1300 человек.

 Не самым простым для предприятий АПК  был 2025 год. Приходилось  преодолевать  не только  негативные экономические факторы-удорожание техники, запчастей, минеральных удобрений, кормов  и снижение цен на сельскохозяйственную продукцию,   но и неблагоприятные погодные условия.

Тем не менее,  полученные в отрасли  в 2025 году результаты-настоящий подвиг!

Оценкой деятельности агропромышленного комплекса являются экономические показатели.

По итогам отчётного года все хозяйства района сработали прибыльно:  чистая прибыль составила  550 млн. рублей или 125 % к уровню 2024 года.

Выручка от реализации продукции с ростом 113% к уровню 2024 года  достигла  2488 млн. рублей.

Средняя месячная заработная плата в крупных и средних сельхозпредприятиях- 60424 рублей. Рост к 2024 году составил 120,3% или 10180 рублей.

Уплачено налогов, сборов, обязательных платежей во все уровни бюджета 116,8 млн. рублей, страховых взносов-66,9 млн. рублей.

Государственной поддержки хозяйствами района получено 88,9 млн. рублей, в том числе с федерального бюджета-58,1млн. рублей, регионального-30,8 млн. рублей.

47  % посевных площадей (23,6 тыс. га) под урожай 2025 года  было засеяно элитными семенами. Наряду с этим основой хорошего урожая послужило более активное использование удобрений-6500 тонн.

Общая уборочная площадь в 2025 году составила  50133 га, в том числе зерновые и зернобобовые-35865 га, технические-14031 га (11077 га-подсолнечник, 237 га-кормовые). Средняя урожайность зерновых по району составила 38,4 ц/га при валовом намолоте 140,5 тыс.тонн (рекорд за последние 20 лет). Основная валовка по зерновым и зернобобовым культур получена от озимой пшеницы. Её доля в валовом производстве зерна составила 46,8% (63,8 тыс. тонн).  

Лидером по урожайности являются ООО «Агрофирма Черемшанская»- 54,34 ц/га,  ООО «Колос»-47,72 ц/га, ООО «АгроконцептВолга»-46,23 ц/га.

Подсолнечник  был убран с площади 11,1 тыс. га.  При средней урожайности  18,7 ц/га намолочено  21,5 тыс.тонн. Самая высокая урожайность культуры получена в ООО «Восток»-24,30 ц/га, ООО «Борма»-21,1 ц/га.

Отрасль животноводства представлена 2-мя хозяйствами и 10 КФХ по производству мяса и 5 фермерскими хозяйствами по производству молока.

На начало года в хозяйствах всех категорий насчитывается 1978 голов КРС, в том числе 1261 корова. Всё количество КРС содержится  в крестьянско-фермерских хозяйствах и личных подсобных хозяйствах. 

Поголовье КРС молочного направления ежегодно снижается ввиду большой трудоёмкости его содержания и отсутствия кадров.

Поголовье свиней в хозяйствах всех категорий составляет 51752 головы (109% к уровню 2024 года). 99% всего свинопоголовья-на ООО «СКИК «Новомалыклинский» (29,2% всего свинопоголовья  в области).

Валовое производство молока в отчётном году составило 1419 тонн, что всего лишь 80% от уровня 2024 года. Производство молока с каждым годом уменьшается, так как становится менее прибыльным, снижается поголовье молочного стада, а закупочные цены на молоко не позволяют в полной мере окупать произведённые затраты.

Мяса реализовано 10533 тонны (102% к уровню 2024 года). 87 % произведенного мяса приходится  на ООО «СКИК «Новомалыклинский», 13%- на ООО «ЭкоФермаРус».

Существенный вклад в развитие сельского хозяйства вносят крестьянско-фермерские хозяйства и сельскохозяйственные потребительские кооперативы.  В нашем районе насчитывается  30 КФХ, 9ИП и 8 СПОКОВ. Доля валовой продукции  КФХ составляет 18% в растениеводстве и 13 % в животноводстве. 
Численность членов сельскохозяйственных кооперативов 667 человек, собрано 4,8 тыс. тонн молока. Выручка от реализации составила 161 млн. рублей.

В основе всех достижений сельского хозяйства  лежат каждодневный труд, грамотное руководство, ответственность, самоотдача, постоянное движение вперёд и готовность внедрять новые, смелые решения. 

 Всем работникам АПК  выражаю огромную благодарность  за труд во благо района, области и России!
КОМФОРТНАЯ СРЕДА
Постоянного внимания и максимальной степени ответственности требует от местной власти исполнение полномочий, связанных с повышением качества жизни населения.
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Жилищно-хозяйственный комплекс 
Жилищно-коммунальное хозяйство играет ключевую роль в повседневной жизни каждого жителя района, оказывая непосредственное влияние на качество и комфорт проживания. Повышение качества оказания коммунальных услуг повышает привлекательность населённых пунктов и влияет на формирование позитивного имиджа муниципалитета.
Ежегодно на территории населённых пунктов района осуществляются мероприятия, направленные на повышение надёжности систем теплоснабжения, обеспечение качественного и бесперебойного  обеспечения  населения  холодным водоснабжением.
Сфера теплоснабжения района, обслуживающая жилищный фонд и объекты социальной сферы, включает в себя 32 котельные, 8 многоквартирных домов с центральным отоплением , 24 социальных объекта. 
Как и в предыдущие годы, основные усилия были сосредоточены на  качественном прохождении отопительного периода. Работа, выполненная в течение подготовительного периода 2025 года, позволила своевременно запустить котельные, подать тепло в многоквартирные дома и учреждения социальной сферы.
 В целях проведения бесперебойного и качественного отопительного сезона приобретено 3 котла (594,88 тысяч рублей), проведён ремонт сетей теплоснабжения в с. Александровка, от котельной до здания соцкультбыта  (394,0 тыс. рублей). Благодаря ответственному подходу к подготовке отопительного сезона руководства МАУ  Хозяйственно-эксплуатационная контора в отчётном году законсервирована работа котельной №4 в с. Новочеремшанск, что позволило избежать неэффективных бюджетных расходов, частично отремонтирована котельная районной больницы. В целях надлежащего прохождения отопительного сезона  все котельные  в районе были подготовлены в полном объёме, что позволило своевременно получить паспорт готовности.
Для обеспечения населения питьевой водой и водой, соответствующей установленным нормативным требованиям  за отчётный период  приобретено 12 глубинных насосов (691,1 тыс. рублей), произведен ремонт сетей холодного водоснабжения в с. Средняя Якушка по ул. Центральная (600,3 тыс. рублей).
Аварийные ситуации в сфере обеспечения водой устранялись оперативно и в нормативные сроки. На устранение аварийных ситуаций было направлено 4,5млн. рублей.
 В с. Новая Малыкла продолжается комплекс мероприятий по переподключению объектов социальной сферы к новому водопроводу. 
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Дорожная деятельность
Соответствие сети автомобильных дорог современным условиям их эксплуатации, отвечающим потребности в перевозках автомобильным транспортом и обеспечивающей круглогодичные межмуниципальные и региональные связи -важное условие для эффективного экономического и социального развития муниципального образования.  
Ежегодно выделяются денежные средства (акцизы) на ремонт автомобильных дорог, а их протяженность на территории района составляет 
426,47 км, из которых 26,7 км- дороги федерального значения, 135,1 км-регионального значения, на которых расположены 7 мостовых переходов и  264,67 км- автомобильные дороги местного значения. Достаточно велика в районе доля грунтовых (99,61 км или 37,6%) и дорог с щебёночным покрытием  (25,58 км или 9,7%). Более половины-это дороги с асфальтобетонным покрытием-139,48 км (52,7%),  На территории района расположено  6 мостовых переходов.
По территории района проходит 13 школьных автобусных маршрутов общей протяженностью 121,6 км.
В отчётном году на ремонт дорог местного значения в рамках  муниципальной программы «Безопасные и качественные автомобильные дороги Новомалыклинского района Ульяновской области» освоено 49,1 млн. рублей, в том числе бюджет Ульяновской области  - 43,7 млн. рублей,  бюджет Новомалыклинского района- 5,4 млн. рублей.

Проведены  ремонтные работы  на 18 участках автомобильных дорог общего пользования местного значения и 1 системы водопропуска. Протяженность выполненного ремонта дорог составила более 9 км, в том числе щебеночого покрытия отремонтировано  4,8 км (14,6 млн. рублей):
-ул. Вокзальная в с. Новочеремшанск -505 м (2,3 млн. рублей);
-ул. Октябрьская в с. Новочеремшанск -350 м (1,6 млн. рублей);
-ул. Лесная в с. Нижняя Якушка -400 м (1,6 млн. рублей);
-ул. Зелёная с. Нижняя Якушка-1,3 км (513,4 тыс. рублей);
-ул. Первомайская в с. Новая Малыкла- 46 м (284,5 тыс. рублей);
-ул. Кооперативная участок № 10,11 в селе Новая Малыкла- 210 м (946,7 тыс. рублей);
-ул. Труда в с. Новая Малыкла -226 м (879,3 тыс. рублей);
-ул. Октябрьская в с.Старый Сантимир-630 м (2,5 млн. рублей);
-ул. Школьная в с. Средний Сантимир- 1180 м (4 млн. рублей).
 
Асфальтобетонное покрытие  отремонтировано протяженностью 4,4 км (25,9 млн. рублей).
- ул. Почтовая в с. Новая Малыкла -1800 м (10,6млн. рублей);
-ул. Молодежная в с. Новая Малыкла -737 м (3,8 млн. рублей);
-ул. Совхозная в с. Старая Куликовка -530 м (4,1 млн. рублей);
-ул. Садовая в с. Верхняя Якушка- 320 м (2,1 млн. рублей);
-ул. Почтовая в с. Елховый Куст -700 м (4,0 млн. рублей);
-ул. Кооперативная в п. Станция Якушка -300 м (1,3 млн. рублей).
На сумму 2,9 млн. рублей проведён ремонт водопропускных труб в сёлах   Верхняя Якушка ул. Садовая и Новая Бесовка ул. Заречная.
231,6 тыс. рублей освоено на ремонт дороги по ул.Садовая в с. Новочеремшанск.
По двухлетнему контракту оплачено за ремонт асфальтобетонного покрытия подъездной дороги к с. Вороний Куст-(450м-1,4 млн. рублей). 
Проведены и оплачены работы по техническому состоянию автомобильных дорог общей протяжённостью 4,92 км в с. Новая Малыкла-улицы Советская, Почтовая, Зелёная, Коммунальная на сумму 49,2 тыс. рублей.
Большим достижением стало участие района в Губернаторской программе «Мой двор», в рамках которой отремонтированы асфальтобетонные покрытия 4  дворовых территорий  многоквартирных домов и проездов к ним   в селе Новочеремшанск на общую сумму 4,0 млн. рублей.
-ул. Зеленая, от д. 2 до пересечения с ул. Парковая на площади 2650 м2 (2,4 млн. рублей);
-ул. Парковая д.13,14 на площади 604 м2 (535,2 тыс. рублей);
-ул. Садовая д.1  на площади 350 м2 (332,5 тыс. рублей);
- ул. Зелёная д.13 на площади 525 м2 (720,0 тыс. рублей).
На летнее и зимнее содержание автомобильных дорог местного значения  освоены средства из муниципального бюджета в сумме 9,3 млн. рублей.
Финансирование мероприятий по ремонту, содержанию, обустройству региональных дорог на территории Новомалыклинского района составило почти  360 млн. рублей, отремонтировано почти 10 км автодорог в рамках национального проекта «Инфраструктура для жизни»:
-капитальный ремонт автодороги «Р-241 Казань-Буинск-Ульяновск, подъезд к г. Самара»-г. Димитровград»-Новая Малыкла» (мост через овраг длиной 30,1 м);
-капитальный ремонт автодороги «Р241 Казань-Буинск-Ульяновск, подъезд к г. Самара»-Абдреево» (мост через р. Большой Авраль длиной 72,29 м);
-ремонт участка автомобильной дороги «Алексеевское-Высокий Колок» от села Александровка до железнодорожного переезда с. Станция Якушка протяжённостью 4,8 км;
- ремонт участка автомобильной дороги «Алексеевское-Высокий Колок» от села Станция Якушка до п. Александровка протяжённостью 5 км.
Также за счёт средств областного бюджета выполнено устройство стационарного электрического освещения на транзитном участке автодороги «Новая Малыкла-Новочеремшанск» протяжённостью 2,6 км.
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Пассажирские перевозки
Ключевым значением для социально-экономического развития района и обеспечения жизнедеятельности является организация транспортного сообщения. В районе действует 2 муниципальных маршрута по регулируемым тарифам в  15 из 33 населённых пунктов района.  Перевозчиком (ЧОП «Беркут»). Расходы на организацию муниципальных маршрутов в 2025 году составили 4 млн. рублей,  перевезено  5000 пассажиров.
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Уличное освещение
Одним из показателей при оценке органов местного самоуправления является доля протяжённости освещённых участков  улиц и проездов, другими словами, качество уличного освещения.

В рамках проекта поддержки местных инициатив граждан в с. Новая Малыкла  выполнен ремонт наружного освещения  по улицам Чернова (установлены дополнительно новые опоры, провод СИП и  30 светоточек) и  Строителей (установлено 15 светоточек),  5 светоточек на солнечных батареях установлены в черте села Новая Малыкла. В реализацию проекта вложено 2,514 млн. рублей, при этом средства областного бюджета составили 1,88 млн. рублей, местного бюджета-0,32 млн. рублей,   инициативные платежи граждан -0,2 млн. рублей,  средства хозяйствующих  субъектов-0,2 млн. рублей.
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Переселение граждан из аварийного и ветхого жилья
 В рамках  областной адресной программы «Переселение граждан, проживающих на территории Ульяновской области, из многоквартирных домов, признанных с 1 января 2017 года аварийными и подлежащими сносу или реконструкции в связи с физическим износом в процессе их эксплуатации» расселён многоквартирный жилой дом  в селе Новочеремшанск (ул. Заводская, 28), общей площадью 332,40 кв.м., количество квартир – 8 шт., количество граждан – 13 чел. Все квартиры идут на выкуп.
Программа реализовывалась путём выкупа квартир  граждан, проживающих  в ветхом жилье. Освоено 12,6 млн. рублей, в том числе средства местного бюджета в целях софинансирования составили 432,7 тыс. рублей.
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Реализация Региональной программы капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах
В рамках реализации плана по капитальному ремонту общего имущества многоквартирных домов:
- в с. Новая Малыкла (ул. Строителей, д.7) за счет средств  собственников помещений  проведён ремонт внутридомовых инженерных сетей водоотведения  на сумму 1,03  млн.рублей;
-в с.Новая  Малыкла (ул. Кооперативная, д. 29) за счет средств  собственников помещений  проведён ремонт внутридомовых инженерных   сетей электроснабжения на сумму 1,52  млн. рублей;
- в трёх домах в Средняя Якушка (ул. Октябрьская, дд. 1, 2, 4 ) за счет средств  собственников помещений на сумму 1, 25 млн. рублей   отремонтированы внутридомовые инженерные сети холодного водоснабжения.
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Благоустройство 
Сфера благоустройства относится к числу важных полномочий муниципального управления. Уровень благоустройства населённых пунктов как для привлечения инвесторов и туристов, так и для удовлетворённости уровнем жизни самих жителей, имеет большое значение. 

В рамках  весеннего и осеннего месячников по благоустройству высажено  порядка 88 саженцев деревьев и 46 саженцев кустарника. В рамках экологических акций   проведена очистка от мусора берегов водных объектов реки Большой Черемшан, реки Авраль, Салаванского озера, Утиного озера, пруда Таштарка, а также прилегающих территорий родников в селах:  Высокий Колок,  Елховый Куст, п. Ивановка, Средний Сантимир.    Во всех населённых пунктах  регулярно проводился обкос общественных территорий и кладбищ, работы  по очистке территорий кладбищ от мусора.
В рамках Государственной программы «Комплексное развитие сельских  территорий» был завершён проект «Благоустройство многофункциональной спортивной площадки в с. Новочеремшанск  2 этап (устройство наливного полиуретанового покрытия, нанесение разметки, устройство освещения). Сумма работ составила 2,051 млн. рублей.
В рамках проекта поддержки местных инициатив граждан в  с. Верхняя  Якушка  проведён капитальный ремонт памятника погибшим воинам (установлен новый постамент, новое ограждение и дорожка к памятнику) на сумму 755,8 тыс. рублей.
К 80-й годовщине Победы в Великой Отечественной  войне закуплено и размещено 10 новых баннеров,  проведён косметический ремонт памятных сооружений, обновлены списки погибшим воинам в сёлах Александровка, Высокий Колок, Нижняя Якушка, Верхняя Якушка.
В рамках муниципальной программы «Охрана окружающей среды и восстановление природных ресурсов» проведены работы по благоустройству родника «Ивановский» (127,3 тыс. рублей).
Проведены работы по устранению выявленных замечаний по содержанию детских площадок и спортивных площадок (покраска оборудования, установка информационных стендов по эксплуатации площадки, ремонт оборудования, завоз песка и т.д.).
В с. Нижняя Якушка проведена реставрация поклонного креста на въезде в село.

Обустроено 8 контейнерных площадок в селе Новая Куликовка (450,2 тыс. рублей).

В с. Средняя  Якушка за счет средств местного бюджета  проведена работа по установке 3Д ограждения в народном парке. 
РАЗВИТИЕ СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЫ
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Образование
Развитие системы образования остаётся одним из ключевых приоритетов. Основные усилия направлены на обеспечение доступности качественного образования, создание современных и безопасных условий обучения, развитие потенциала детей и педагогов.
В текущем 2025 учебном году на территории района функционируют 15 образовательных учреждений: 3 дошкольных образовательных организации; 11 общеобразовательных организаций, из них две- Высококолковская средняя и Старобесовская общеобразовательная являются малокомплектными) и 1 организация дополнительного образования (МБУ ДО ДЮСШ).
За отчётный период 2025 года завершились процедуры ликвидации МОУ Елховокустинская СОШ (организован подвоз детей из с. Елховый Куст в МОУ Высококолковская СШ), МОУ Абдреевская НОШ (организован подвоз обучающихся в МОУ Высококолковская СШ); завершилась процедура реорганизации в форме присоединения к МОУ Верхнеякушкинская ООШ имени В.М. Баданова МДОУ Верхнеякушкинский детский сад «Берёзка», Среднеякушкинская СОШ переименована в МОУ Среднеякушкинская казачья кадетская средняя школа имени И.Я.Кремлякова.
В 2025 году прошла независимая оценка качества образования 5 организаций (МОУ Высококолковская СШ, МОУ Нижнеякушкинская ООШ, МДОУ Новомалыклинский детский сад «Сказка», МДОУ Новочеремшанский детский сад «Дубочек», МАУ ДО ДЮСШ). Высший балл по пяти критериям набрала  МОУ Нижнеякушкинская ООШ – 100%, наименьший – МАУ ДО ДЮСШ — 95,14%.
Учебно-воспитательный процесс в образовательных организациях района  осуществляют 138 педагогических работников (101 учитель, 20 воспитателей, 37 управленческих кадров-12 директоров, 25 заместителей). 5 человек имеют звание педагога-методиста,  3-звание педагога-наставника. В 2025 г. в систему образования трудоустроились 2 молодых педагога.
Средняя заработная плата в отрасли составляет 46531 рубль. При целевом показателе 54973 рублей зарплата педагогических работников общеобразовательных организаций составляет 60260 рублей. В дошкольных организациях заработная плата педагогов -43904 рубля при целевом показателе 52774 рубля.
Обеспечена 100% доступность дошкольного образования для детей всех возрастных категорий. Очерёдность детей в возрасте от 1 до 6 лет на получение мест в детских садах на начало отчётного года отсутствует.  Общая численность детей, охваченных дошкольным образованием, составляет 242 ребёнка, имеется 158 вакантных мест. В 6 из  школах функционируют дошкольные группы кратковременного пребывания детей. Основная причина незаполненной мощности дошкольных учреждений-низкая занятость женского населения в населённых пунктах района, транспортная доступность дошкольных учреждений.
Особое внимание уделяется повышению качества дошкольного образования, внедрению инновационных форм и методов, развитию творческой активности детей и педагогов. На базе всех дошкольных учреждений созданы центры по работе с семьями, целью которых является психолого-педагогическое сопровождение семейного воспитания, развитие практических умений родителей целостно и осознанно выстраивать родительское поведение. 
Из 11 муниципальных образовательных учреждений, реализующих программы начального, основного и среднего (полного) общего образования, всего лишь в 3 организациях численность обучающихся превышает 100 человек (МОУ Новомалыклинская НОШ, МОУ Новомалыклинская СОШ, МОУ Новочеремшанская СШ), в остальных 8-ми школах численность обучающихся не превышает 70 человека. Средняя наполняемость в классах составила - 9,1 человек, количество обучающихся, приходящихся на одного учителя – 8,9.
Все  907 школьников района  обучаются в первую смену. По территории района проходит 13 школьных автобусных маршрутов общей протяженностью 121,6 км (задействовано 11 автобусов, подвоз 409 обучающихся  осуществляется из 13 населенных пунктов в 8 школ). Школьные автобусы находятся в собственности МБУ «Центр обеспечения муниципальной системы образования» и общеобразовательных организаций. 
100% выпускников 9-х классов (99 обучающихся) и выпускников 11-х классов (19 обучающихся) получили аттестаты об основном общем и среднем общем образовании. 6 учащихся 9-х классов получили  аттестаты об основном общем образовании «с отличием», 6 выпускников (Новомалыклинской, Высоколковской, Новочеремшанской средних школ) окончили школу с медалями  «За особые успехи в учении» 1 и 2 степени.  Это подтверждает высокий уровень подготовки и результативность работы педагогических коллективов.
Историю успехов школ района пишут талантливые педагоги и одарённые дети. В первую очередь, это выявляется в участии детей в муниципальном и региональном  этапах Всероссийской олимпиады школьников. Муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников  в 2025 году был организован по 21 предмету,  общее количество участников составило 299 учащихся 7-11 классов. По сравнению с предыдущим учебным годом наблюдается рост участников по предметам: Английский язык, Литература, Математика, Русский язык, Физика, Химия.
Нужно отметить, что в 2025 году в предметных олимпиадах приняли участие 118 уникальных детей из пяти общеобразовательных организаций, то есть дети, которые приняли участие в олимпиадах по нескольким предметам.
Ежегодно лидирующие позиции по количеству участников в  муниципальном этапе олимпиад школьников занимает Новомалыклинская средняя общеобразовательная школа.
 46 учащихся стали победителями и призерами по итогам  муниципального этапа олимпиад, что составило 38,98% от всех участников (в 2024-2025 учебном году данный показатель был на уровне 19,44%).

В региональном этапе по предметам обществознание, физическая культура, право, технология, физика, литература приняли участие 9 учащихся.
Количество детей, получающих услуги дополнительного образования, составляет 87,2 %  детей в возрасте от 5 до 18 лет (добавить про нацпроект).
Дополнительным образованием охвачено 1072 ребёнка (67,4 % всех обучающихся и дошколят), из них: 98 детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью, 8 детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, 2 ребёнка, состоящих на различных видах учета в органах и учреждениях системы профилактики безнадзорности и правонарушений.
Дополнительные общеразвивающие программы реализуют детская юношеская спортивная школа Новомалыклинского района, Новомалыклинская детская школа искусств, 8 общеобразовательных организаций и 1 дошкольное учреждение, которые имеют лицензию на осуществление образовательных услуг по дополнительным общеразвивающим программам.
Дополнительное образование детей ведётся по 6 направлениям: технической, естественнонаучной, туристско-краеведческой, социально-педагогической, физкультурно-спортивной, художественной.  Приоритетными направлениями дополнительного образования остаётся техническая и естественнонаучная. Численность педагогов дополнительного образования составляет 91 (все совместители).
Дополнительные образовательные программы Юные мастера, Строевая подготовка, 3D-моделирование, Легоконструирование, БПЛА, Феникс, осуществляется сетевое взаимодействие с технопарком «Кванториум» реализуются в 7 школах района  через созданные центры развития образования цифрового и гуманитарного профиля «Точки роста»
В 6 школах реализуются программы дополнительного образования детей в рамках создания новых мест дополнительного образования в рамках национального проекта «Молодёжь и дети».
Административных барьеров на рынке услуг дополнительного образования детей нет. Экономическими барьерами входа на рынок являются низкий уровень покупательской способности населения  района, удалённость населённых пунктов, низкая предпринимательская активность  на рынке услуг дополнительного образования детей, а также  близкое расположение к городу Димитровграду, где данная сфера деятельности представлена разнообразием предоставления услуг как юридическими лицами частной формы собственности, так и индивидуальными предпринимателями. 
Образовательными учреждениями района уделяется большое внимание формированию у школьников патриотических чувств и гражданских качеств. 
Воспитание патриотизма реализуется в рамках национального проекта «Молодежь и дети». В год 80-летия Великой Победы детей и взрослых объединила масштабная программа гражданско-патриотических мероприятий: 
Уроки мужества, проекты «Зарница 2.0», День Победы, смотры строя и песни «Марш Победы», Дни Воинской Славы, акции «Письмо солдату», «Обелиск», благотворительные концерты со сбором средств землякам-участникам СВО, патриотические митинги, Информационные  часы «Учись у героев Отчизну беречь», «Память сильнее времён»,  профориентационные встречи «Есть такая профессия Родину защищать» и много других.
Для участия в образовательных, спортивных, культурных и иных мероприятиях образовательные организации привлекают представителей ветеранских и патриотических общественных объединений. Важно, чтобы в будущем дети были готовы при необходимости защитить Родину и ориентировались в тех событиях, которые происходят в мире и стране.
В 11 образовательных организаций созданы военно-патриотические клубы , действуют 2 отряда Пост № 1. 
 
В 8 образовательных организациях созданы волонтёрские отряды. В реализацию программы «Орлята России» включены 10 образовательных организаций – это 300 обучающихся с 1-4 классы.

Отряды Всероссийского военно-патриотического общественного движения «Юнармия» созданы в Высококолковской школе, филиале Новочеремшанской школы в с. Вороний Куст, в Верхнеякушкинской, Среднеякушкинской, Нижнеякушкинской, Новомалыклинской средней, Среднесантимирской, Новочеремшанской школах. Общее количество членов Юнармии составляет 120 человек.
Учащиеся Новомалыклинской средней школы представили наш район на финале областного смотра строя и песни «Марш Победы», посвященного 80-летию Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов. По итогам смотра команда заняла 2 место в категории «Юнармейские отряды»!

3 ученика 9-го класса из Среднеякушкинской,  Среднесантимирской и Верхнеякушкинской школ приняли участие в зональном этапе отбора участников юнармейских военно-патриотических сборов Приволжского федерального округа «Гвардеец».
Горячим питанием за счёт федерального бюджета обеспечены 352 обучающихся 1-4 классов, охват составляет 100%. 
За счёт муниципального бюджета бесплатное горячее питание получали 303 обучающихся:128 детей из многодетных семей;
                      28 детей из малоимущих семей;
                      28 детей из семей участников СВО;
                      16 детей из семей погибших участников СВО;
                      69 детей с ОВЗ;
                      9 детей-инвалидов;
                      3 детей из семей СОП;
                      22 обучающихся на дому (компенсация).
Сумма расходов местного бюджета на обеспечение детей горячим питанием составляет 4,8 млн. рублей. 
 В дни летних каникул на базе муниципальных образовательных учреждений работали 12 пришкольных лагерей с охватом 413 учащихся. Финансирование летней оздоровительной кампании за счет средств местного бюджета составило 116,7 тысяч рублей, из регионального-1,4 млн. рублей.
Ключевыми направлениями деятельности при организации летнего отдыха и занятости детей и подростков стали реализация Плана мероприятий к  80-летию Победы в Великой Отечественной войне и Года защитника Отечества, проекты  «Содружество орлят России», «Движение первых», «Умные каникулы».
Традиционно в лагерях прошли мероприятия, посвященные Дню защиты детей, Дню России, Международному дню русского языка Всероссийскому дню семьи, любви и верности, День военно-морского флота, День физкультурника.
97 детей оздоровились  в загородных оздоровительных лагерях, в том числе 61 ребёнок-бесплатно.
В течение 2025 года продолжились работы по обновлению инфраструктуры общего образования.
 1. В рамках национального проекта «Молодёжь и дети»  в 3 школы района (Нижнеякушкинскую, Среднесантимирскую и Высококолковскую) было поставлено следующее оборудование:
-по предмету «Основы безопасности и защиты Родины» за счёт федерального бюджета поставлены  3 тренажера-манекена, за счёт муниципального бюджета закуплены 3 макета пистолета Макарова на сумму 144 000 рублей;
-по предмету «Труд (технология)» за счёт федерального бюджета  поставлены  3 швейные машинки, в Среднесантимирскую школу  приобретён станок лазерной резки,  2 токарных деревообрабатывающих станка поставлены   в Нижнеякушкинскую и Высококолковскую школы.  За счёт муниципального бюджета закуплены 3 женских манекена с подставкой на сумму 39 000 рублей.
2.За счёт средств регионального бюджета приобретено 5592 экземляра учебников на 2026 год (3,9 млн. рублей);
3.Проведены косметические и частичные ремонты образовательных учреждений (МОУ Новомалыклинская НОШ,   МОУ Старобесовская ООШ, Новомалыклинская СОШ, МОУ Новочеремшанская СШ, структурное подразделение МОУ Новомалыклинской СОШ Станционноякушкинская ООШ, МОУ Среднеякушкинская казачья кадетская СШ им. И.Я.Кремлякова).
4. Заменены окна в Старобесовской общеобразовательной школе в рамках проекта поддержки местных инициатив граждан (2 млн. рублей) и выполнен ремонт входной группы здания школы (450 тыс. рублей).
5.На обеспечение безопасности обучающихся и сотрудников из бюджета муниципального образования «Новомалыклинский район» направлено и освоено 560,0 тыс. рублей, в том числе для обеспечения пожарной безопасности образовательных организаций -248,0 тысяч рублей (замена и перезарядка огнетушителей, определение технического состояния пожарного водопровода на водоотдачу, замена пожарных знаков, замена аккумуляторов АПС, обслуживание автоматической пожарной сигнализации и мониторинг АПС), для реализации мероприятий антитеррористической защищённости -241,0 тысяча рублей(заключены договоры на техническое обслуживание тревожной сигнализации и реагирования кнопки тревожного вызова, установлена система оповещения и управления эвакуацией людей при угрозе террористического характера в Новочеремшанском детском саду «Дубочек» и Станционноякушкинском детском саду  «Солнышко»).
6. За счет средств  муниципального бюджета оснащён необходимым оборудованием  медкабинет в  Новомалыклинской СОШ (255 тысяч рублей).
7. За счет средств бюджета МО «Новомалыклинский район» (794 тыс. рублей) в детский городок БДД  Новомалыклинской СОШ  закуплен  игровой  комплекс  для  изучения правил  дорожного  движения.
8. В отчётном году подготовлена проектно-сметная документация на ремонт 2 школ-Новомалыклинская СОШ и  Среднеякушкинская  СОШ- общей стоимостью 1,2 млн. рублей. Ремонт этих общеобразовательных учреждений начался в январе 2026. Стоимость ремонтных работ: Новомалыклинская СОШ-58,6 млн. рублей, Среднеякушкинская СОШ-53,0 млн. рублей. Софинансирование местного бюджета в 2026 году составляет 1,1 млн. рублей.

Кроме того, на сумму 10,2 млн. рублей будет закуплено оборудование  в каждую из этих школ. Софинансирование из местного бюджета составит 204,4 тыс. рублей.
[image: image12.png]


Культура
Сфера культуры района - это важная составляющая социальной инфраструктуры каждого населённого пункта. Уникальная многонациональная культура нашего района оказывает непосредственное влияние на качество жизни жителей. Эффективная работа учреждений культуры значительно повышает уровень удовлетворённости населения, создает комфортные условия для всестороннего развития личности.
Работа учреждений культуры  района,  как и в прежние годы, направлена на сохранение и развитие народной традиционной культуры, поддержку творческой инициативы, военно-патриотическое, нравственное воспитание подрастающего поколения, укрепление материально-технической базы и совершенствование методической работы.

В отчётном году структура муниципальной отрасли культуры претерпела некоторые изменения-по причине значительной убыли населения  закрылись  две  сельские библиотеки в сёлах Старая Малыкла и Новая Бесовка.

Сегодня в отрасли работает 69 человек, в том числе в клубных учреждениях-35, библиотечных  — 27, образовательных  7. Из них 30 человек в возрасте старше 55 лет, а с высшим образованием всего лишь 24. 5 работников  отрасли повысили в отчётном году свои профессиональные компетенции, 6-прошли повышение квалификации.

Деятельность учреждений культуры в 2025 году  осуществляется в рамках реализации национального проекта «Семья» (региональный  проект «Семейные  ценности и инфраструктура культуры»).
Целевым показателем в рамках реализации национального проекта «Семья» является увеличение числа посещений организаций культуры  к началу 2026 года на 10% по отношению к 2023 году. Целевой показатель  исполнен на 111%: при плане посещаемости 314,4 тысяч человек, фактическая посещаемость составила 349,0  тысяч человек.


 На 116% исполнен целевой показатель посещаемости культурно-досуговых мероприятий (189,9 тыс. человек при плановом значении 163,5 тыс. человек). Плановый показатель по количеству  посещений общедоступных библиотек исполнен на 105,4% (159,1  тыс. человек  при плане 150,9 тыс. человек.
Число посещений культурно-досуговых мероприятий проводимых в  ДШИ    составило 700 человек -это 100% плановых назначений.              


В 2025 году всеми учреждениями культуры и библиотечной системы района организованы и проведены циклы мероприятий,  посвящённые Году защитника Отечества и  80-летию Победы советского народа в Великой Отечественной войне (83 мероприятия с охватом более 3000 человек), популяризации семейных ценностей и  национального единства (День крещения Руси, районный мордовский праздник «Шумбрат, Новомалыклинский район!», благотворительная программа, посвященная Дню памяти Святого Великомученика Димитрия Солунского с участием более 1000 человек),  социального равенства,  праздничным датам   государственного,  регионального и муниципального уровней.
Весь летний период для работников  отрасли культуры прошёл под знаком активной работы с детьми, были организованы мероприятия на базе лагерей дневного пребывания. В учебное время работниками межпоселенческой  библиотечной системы был организован цикл различных конкурсов и мероприятий, пропагандирующих любовь к книгам и чтению. 104 мероприятия с охватом 1600 учеников было организовано  в рамках межведомственного проекта «Культура для школьников».
Работники культуры организовывали выезды в малонаселённые пункты района, привозя туда яркие и увлекательные мероприятия ко Дню Победы, ко Дню пожилого человека, в рамках Новогодней кампании.
В разгар страды и посевной были организованы выезды в поля, чтобы поддержать тружеников поля.
Осуществляли свою творческую деятельность 2 коллектива, имеющих почетное звание «Народный коллектив любительского художественного творчества» - «Сударушки», которому в 2025 году исполнилось 15 лет  (10 человек), театральный коллектив «Бердэмлек» (25 человек), а также 107 клубных формирований с количеством 1564 участников.
На сегодняшний день деятельность клубных учреждений эффективна и востребована населением района. Есть свежий приток участников в коллективы народного творчества и объединения по различным направлениям и интересам. Досуг становится разнообразным. Несмотря на трудности, работа ведётся по всем направлениям деятельности, что укрепляет внимание общественности.
 В Новомалыклинской детской школе искусств обучается 132 ребёнка на бюджетной основе и 5 детей - на основании договоров об оказании платных услуг. При школе созданы 9 творческих коллективов: детский  ансамбль ложкарей, взрослый ансамбль ложкарей на базе ТОС «Рябинка», фольклорный ансамбль «Соловушки»,   вокально- эстрадные ансамбли «Незабудки» и «Горошинки», ансамбль группы эстетического развития «Колокольчики», театральный коллектив,    детские школьные хоры.   
Учащиеся школы  приняли  активное участие в  конкурсах: III открытый Региональный многожанровый конкурс «Свет Рождественской звезды», Межрегиональный конкурс-фестиваль юных исполнителей на народных инструментах «Баян-мой друг, любовь моя-гитара», Региональный конкурс  «Твой звёздный час!, «Образ Защитника Отечества», «Путь к Парнасу», Всероссийский многожанровый конкурс талантов «Время творчества-2025», Всероссийский вокальный конкурс «Весенних песен голоса», Всероссийский многожанровый конкурс-фестиваль «Водопад искусств», Всероссийский конкурс «Черемшанская весна».

С учётом назревшей необходимости реализованы мероприятия о укреплению материально-технической базы отрасли:
-в рамках проекта поддержки местных инициатив граждан отремонтирован Среднеякушкинский сельский клуб (2,426 млн. рублей), осуществлен ремонт входной группы в здании центральной районной библиотеки (542,7 тыс. рублей);
-в рамках проекта «Культура малой Родины» (направление «Местный дом культуры») приобретено световое оборудование для ЦКиД «Радуга» стоимостью 538,5 тыс. рублей;
-в рамках муниципальной программы «Энергосбережение на территории муниципального образования «Новомалыклинский район» Ульяновской области» было заменено окно в здании библиотеки с.Новая Малыкла (50,0 тысяч рублей).
-в рамках комплектования книжных фондов библиотек приобретены книги для библиотек района в сумме 104,3 тыс. рублей.
-в рамках поощрения лучших учреждений культуры за счёт средств Государственной программы Ульяновской области «Развитие культуры, туризма и сохранение объектов культурного наследия» закуплено новое оборудование и мебель в детскую модельную библиотеку и музей с.Новая Малыкла (297,6 тыс. рублей);
-проведена корректировка сметной документации, получено  и оплачено(149,1 тыс. рублей) положительное заключение госэкспертизы на капитальный ремонт ЦкиД «Радуга».

Средняя заработная плата работников культуры в 2025 году составила 31 088,6 рублей или 56,6% от прогнозного уровня среднемесячного дохода от трудовой деятельности в целом по экономике региона на 2025 год (54 973,00 рублей), в том числе
- по библиотекам –29 618,5 рублей,
-по культурно-досуговым учреждениям – 32735,9 рублей.


Средняя заработная плата работников детских школ искусств составила 32 516,2 рублей, в том числе педагогических работников образовательных учреждений дополнительного образования детей –34 717,9 рублей или 66,8 % от уровня средней заработной платы учителей в регионе за 2025год (51 939 рублей).
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Спорт
                        Важным является формирование культуры здорового образа жизни у детей и взрослых.
                        
    Для этого  в районе имеется необходимая инфраструктура, доступная всем жителям района. 65 % жителей района (7184 человек) систематически занимаются физкультурой и спортом, ежегодно этот показатель увеличивается. 

Новомалыклинский район – территория с хорошими спортивными традициями.  Более 200 спортивных мероприятий районного, зонального, областного и всероссийских уровней проведено в 2025 году, число их участников составило более 2000. 
 
Массово проходят  Районный фестиваль сдачи норм ГТО, легкоатлетическая эстафета на приз газеты «Звезда»,  чемпионаты района по футболу, волейболу и мини-футболу, Кросс наций,  Всероссийская Лыжня России и другие.

Красной нитью в спортивные мероприятия вплетается патриотическая тема. При поддержке спортивного сообщества района популярными становятся Районный турнир памяти П.И. Руськина, Районный турнир памяти К.Г.Макарова, турнир памяти ветеранов волейбола,   открытый турнир по греко-римской борьбе, посвящённый памяти погибших в локальных войнах, турнир памяти Р.Р.Китесашвили, памяти Е.М. Мифтахутдинова. 

Слова отдельной благодарности хочется выразить спонсорам и благотворителям спортивных мероприятий!

Новое успешное направление  в районе  получил баскетбольный спорт. Команда девочек ДЮСШ Новомалыклинского района по итогам 2025 года являются чемпионами Ульяновской области в школьной спортивной лиге 2009-2011г.р.. и  первенства Ульяновской области.
На площадках ФОКа в отчётном году проведено более 100 спортивных мероприятий и не только районного масштаба. Так, например, в рамках проведённого Всероссийского турнира «Битва Титанов» по пауэрлифтингу было зарегистрировано несколько рекордов России.
Посещаемость объекта составила 42300человек (+1300 к уровню 2024 года), выручка от посещений составила 3,2 млн. рублей (+0,5 млн. рублей к 2024 году). Но 75% платных услуг приходится на жителей г. Димитровграда!
Спо                 Спорт должен быть   в центре профилактической работы с молодежью. Именно поэтому считаю необходимым продолжать вовлекать в спорт как можно больше подростков, в том числе молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. 
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Молодёжная политика
Молодёжь-наш стратегический ресурс,  ведь будущее района напрямую связано с активной позицией нашей молодежи.

Развитие добровольческой деятельности является одним из приоритетных направлений государственной молодежной политики в Ульяновской области. Добровольческое движение  и волонтёрская деятельность становятся все более популярным в молодёжной среде Новомалыклинского района. Общая численность молодёжи муниципалитета в возрасте от 14 до 35 лет составляет 2350 человек.


На начало года 430  волонтёров зарегистрировано на федеральном портале ДОБРО.РФ, за отчётный год к движению присоединилось 140 новых участников.

При совместной работе отдела по делам молодежи, отдела образования и Всероссийского движения детей и молодежи «Движение Первых» было проведено 117 мероприятий в которых приняло участие 1279 человек, было выложено 435 постов посвященных волонтёрской деятельности.

Особое внимание уделялось патриотическому воспитанию подрастающего поколения и формированию у него активной жизненной позиции. Совместно с Движением Первых прошли традиционные церемонии вручения первых паспортов юным жителям, были организованы два Дня призывника, а также всероссийские акции «Георгиевская лента» и «Российский триколор». Большое значение имели просветительские акции: «История Крыма», приуроченная ко Дню воссоединения Крыма с Россией, и «Добро пожаловать домой» ко Дню вхождения Донбасса в состав Российской Федерации, целью которых было донести до людей важность этих исторических событий. В преддверии Дня защитника Отечества были организованы акции «Окопная свеча» и «Письмо солдату». Ярким событием стал День молодежи, на который были приглашены члены фонда «Патриот73».  

Местное отделение Движения Первых продолжило планомерную работу по вовлечению новых членов в свою регулярную деятельность. На сегодняшний день в районе создано и успешно работает 12 первичных отделений, сформирована 1331 заявка на вступление, из которых 1145 подали учащиеся, а 188 — наставники. Приоритетными задачами Движения на 2025 год стали масштабное проведение муниципального этапа Всероссийской военно-патриотической игры «Зарница 2.0», организация акций и мероприятий, посвященных Защитникам Отечества, активное включение в проекты ребят, состоящих на различных видах учета, развитие семейного сообщества «Родные-Любимые», а также поддержка инициатив самих участников в рамках работы Советов Первых.

В целях формирования у молодежи стойкой неприязни к идеологии терроризма и экстремизма проведены акции «Зачем я помню 3 сентября», «Капля жизни» и лекции, посвященные подвигу и жизни Дмитрия Александровича Разумовского, посвятившего свою жизнь борьбе с терроризмом.

В течение всего года волонтеры района оказывали адресную помощь пожилым людям, проводили экологические субботники в рамках различных природоохранных акций, занимались расчисткой памятников и стел после обильных снегопадов, а также помогали в проведении массовых мероприятий.

Одним из главных направлений деятельности является  помощь участникам специальной военной операции. Всего за год отделом по делам молодёжи было организовано 11 сборов средств: общая сумма пожертвований превысила 400 тысяч рублей, а вес отправленного гуманитарного груза составил более 800 килограммов. 
                        Уважаемые депутаты, коллеги и земляки!
                      

Хочу отметить, что благодаря слаженной, конструктивной работе в прошедшем году удалось решать непростые задачи, реализация которых требовала высокого качества работы и прямого диалога с гражданами.
Выражаю  слова благодарности за помощь и поддержку  Губернатору и Правительству Ульяновской области, депутатам Законодательного собрания Ульяновской области Р.Н.Хайруллину и В.Е.Безрукову!
Также хочу поблагодарить свою команду-сотрудников администрации, Глав сельских поселений, депутатов районного и поселенческих уровней, руководителей и коллективы предприятий и организаций,бизнес-сообщество.
Благодарю всех жителей района за созидательный труд и поддержку.
2026 год объявлен в России Годом единства народов России. Наш Новомалыклинский район многонациональный-это и есть живое воплощение единства и дружбы, в этом наша сила! 
Наступивший год политически важен. Нам предстоят Выборы депутатов Государственной Думы РФ и выборы Губернатора Ульяновской области. Наша задача-обеспечить стабильную общественно-политическую ситуацию в районе.
Ключевой задачей на 2026 год в сложных экономических условиях остаётся увеличение доходной части бюджета и сокращение кредиторской задолженности. Основным вектором развития района станут капитальный ремонт 2 школ (Новомалыклинской и Среднеякушкинской) и  развитие дорожной сети.
И конечно же, нет задачи важнее, чем делать ВСЁ для Победы!
                                   Желаю всем мира, спасибо за внимание!



  





